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Limite de 11-06-2025 A
. :MARSEILLE
candidature : PROVENCE
Mise a jour 02-05-2025 i
Référence 32656
Service Direction Générale Déléguée Aménagement Durable, Hab...
Localisation Istres
Contrat Fonctionnaire et Contractuel
Expérience la3ans
Disponibilité 1 a 3 mois
Formation BAC +5
Statut Contractuel(le) / Non-titulaire, Titulaire
Fonction Chargé d'opération
Type de poste Recrutement
Date de fin 11-06-2025
Filiére Technique
Catégorie A
Cadre d'emploi INGENIEURS TERRITORIAUX
Grade -

Contexte et définition du poste

La Métropole d'Aix-Marseille-Provence pilote des politiques publiques innovantes au service de
ses habitants. Son action couvre des secteurs clés tels que la mobilité durable, la transition
écologique, 'aménagement urbain, la solidarité sociale, la protection des plus vulnérables ainsi
gue le développement économique, culturel et numérique.

Elle est la plus vaste Métropole de France, regroupant 92 communes et un peu moins de 9000
agents engagés. Rejoignez nous et contribuer a faconner I'avenir de notre collectivité
dynamique et innovante !

Au sein de la direction Ingénierie fonciére et patrimoniale, vous serez chargé d'assurer la
conduite d'opérations de travaux neufs ou de réhabilitation ainsi que la maitrise d'ceuvre
d'exécution nécessaire a la conception et a la réalisation du projet, d’assurer la commande, la
coordination, I'exécution et la réception de toutes les prestations techniques relatives aux
travaux d'aménagement, de gros travaux d'entretien et de rénovation du patrimoine bati et non
béati aux niveaux des territoires meétropolitains. Vous serez également amener a contréler,
conformément aux marchés mis en ceuvre, la qualité et les quantités des prestations dans le
respect des enveloppes budgétaires allouées, et a encadrer techniquement les conducteurs de
travaux, les surveillants de travaux et les dessinateurs basés a Istres.

VOS missions :

e Etablir un plan de charges équilibré entre agents (conducteurs et surveillants de travaux

et dessinateurs) validé par le supérieur hiérarchique ;
¢ Organiser la programmation des travaux et du classement des plans ;
e Gérer le suivi des demandes d’intervention et leur valorisation dans I'outil ASTECH ;
e Etablir un cahier des charges techniques, une DPGF, et les pieces administratives
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nécessaires a l'instruction des marchés subséquents y compris le RACO ;
e Etablir les chiffrages liés aux marchés de travaux dans le respect des marchés et

s’assurer de la déclaration des sous- traitants ;
e Participer aux visites d’état des lieux avant transfert des biens et établir un pré état des

lieux techniques ;
o Vérifier la conformité des factures et réaliser les attestations de service fait ou les PV de

réception (EXES).

Profil recherché

Vous étes dipldmé d'un BAC +3 ou BAC +5, vous avez une formation et/ou une expérience de
travaux sur un patrimoine technique. Vous maitrisez les CCAG travaux, les régles d'hygiene et
de sécurité ainsi que les outils informatiques et logiciels métiers (ACTOR, ASTECH...), vous
connaissez la réglementation de la construction et le réle des différents intervenants.

Vous saurez faire preuve de :

e Disponibilité, capacité d'analyse et de synthése ;

e Autonomie tout en rendant compte a sa hiérarchie ;

e Sens de l'anticipation, qualités relationnelles et capacité d'écoute ;
e Rigueur et sens de l'organisation.

Informations complémentaires
Rejoignez notre collectivité !

Plus d’informations sur le recrutement a la Métropole Aix-Marseille-Provence

Des conditions de travail attractives

e Titres restaurant d'une valeur faciale de 10,50€ (aprés un mois de carence)
e Télétravail possible selon les missions
e Participation a la mutuelle et/ou la prévoyance labellisées / aux frais de transports / au

Pass métropolitain
e Acces aux prestations délivrées par M+ : la Régie Métropolitaine d'action sociale

Collectivité conventionnée par le FIPHFP (Fonds pour l'insertion des personnes handicapées
dans la Fonction publique)

Une prise de contact ou I'envoi de vos CV et lettre de motivation par mail ne vaut pas
candidature.
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