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Limite de
candidature

05-12-2026

Mise à jour 04-11-2026
Référence PACV-2025-324 / 25314 / PERIMETRE A
Service DIRECTION GÉNÉRALE DÉLÉGUÉE AMELIORATION DU CADRE DE...
Localisation Marseille
Contrat Fonctionnaire et Contractuel
Expérience 1 à 3 ans
Disponibilité 1 à 3 mois
Formation BAC + 5
Statut Contractuel(le)
Fonction R05 Responsable de la gestion des déchets
Date de fin 05-12-2026
Variables Prime de fin d’année de 1860€ bruts versée annuellement (au prorata du temps de présence

dans l’année)
Filière Technique, Administrative
Catégorie A
Cadre d'emploi INGENIEURS TERRITORIAUX, ATTACHES TERRITORIAUX
Grade -

Contexte et définition du poste

La Métropole d'Aix-Marseille-Provence pilote des politiques publiques innovantes au service de ses habitants. Son
action couvre des secteurs clés tels que la mobilité durable, la transition écologique, l'aménagement urbain, la

solidarité sociale, la protection des plus vulnérables ainsi que le développement économique, culturel et numérique.

Elle est la plus vaste Métropole de France, regroupant 92 communes et un peu moins de 9000 agents engagés.
Rejoignez-nous et contribuez à façonner l'avenir de notre collectivité dynamique et innovante !

Au sein de la Direction Logistique Traitement et Valorisation des Déchets, la Métropole recherche un
Cheffe/chef de service des déchetteries métropolitaines. Vous êtes en charge d'organiser et gérer le service des
déchèteries métropolitaines en veillant que le service au public soit rendu. Vous travaillerez à l'amélioration de la
qualité des prestations réalisées et à la réduction des coûts d’exploitation. Vous veillerez à la traçabilité des déchets et
aux respects des obligations.

Vos missions :   

Pilotage général :

Préparer, présenter et exécuter les budgets de son service en lien avec la direction Ressources de la DGD.

Piloter et garantir la gestion administrative et financière des services de son service.

Assurer le suivi administratif et financier du service

Proposer des réflexions stratégiques sur les conditions d'exercice de la compétence.

Établir une comptabilité analytique de la gestion des déchèteries

Mettre en œuvre des indicateurs financiers et techniques pour aider à la décision

Établir les titres de recettes liés aux prestations rendues aux communes
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Rédiger les courriers en réponses aux sollicitations des communes

Rédiger les rapports aux conseils et bureaux métropolitains

 

Gestion des équipements et prestations de déchetteries:

Organisation et encadrement du service (123 agents),

Etudier les choix stratégiques relatifs aux marchés d’exploitation,

Développer et diversifier les collectes sur les sites d’apports volontaires,

Assurer la mise en place des nouvelles filières de valorisation des déchets,

Développer et optimiser les filières concernant la Responsabilité Elargie des Producteurs,

Elaborer et gérer les contrats de reprise relatifs aux matériaux de collecte sélective

Coordonner les actions avec les autres Services et directions de la Métropole en matière de gestion des
déchets recyclables

Assurer hebdomadairement des visites terrain pour confronter la réalité terrain aux attentes managériales.

Analyser les flux, la caractérisation de la production des déchets.

Organiser, animer des réunions avec les différents prestataires afin de vérifier que les objectifs fixés sont
atteints et que les obligations contractuelles sont satisfaites
Participer à l'élaboration, mettre en œuvre et contrôler les projets et les opérations d'évacuation et de
valorisation des déchets, en conformité avec les réglementations Assurer l’exploitation des 4 divisions lors de
l’absence des responsables de ces entités.
Déterminer les choix et les caractéristiques techniques des équipements et des matériels.
Analyser les filières de traitement existantes.
Mettre en place des procédés ou des normes pour prévenir les risques sanitaires et environnementaux.
Vérifier la conformité réglementaire et la traçabilité de toutes les opérations de la gestion des déchets.
Conduire et coordonner des études techniques ponctuelles (conception de nouveaux sites, acquisition de
nouveaux matériels, mise en conformité, etc.)

 

Management d’un service composé de quatre divisions, soit 123 personnes :

Animer, coordonner, motiver et contrôler les activités de l’équipe ;

Faciliter la transmission d’informations montantes et descendantes ;

Assister ses collaborateurs en tant que de besoin ;

Veiller à la bonne entente de l’équipe et gère les conflits ;

Fixer, en concertation avec eux, les objectifs à atteindre et les délais et moyens d’y parvenir par un suivi de
leur réalisation ;
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Veiller à la formation de son équipe et l’accompagne dans son évolution professionnelle

Conduire les dossiers structurels de développement.

Conduire les dossiers opérationnels non affectés.

Profil recherché

Vous êtes diplômé(e) de Bac +5 avec une expérience dans le domaine de compétences recherché ou
vous êtes titulaire d'un grade du cadre d'emplois des ingénieurs territoriaux ou des attachés territoriaux.

Vous disposez des compétences en matières de déchets, d'hygiène, sécurité et de marchés publics.

Vous savez analyser rapidement une situation.

Vous êtes connu(e) et reconnu(e) pour  vos compétences managériales, votre autonomie, votre capacité
d'analyse et d'adaptation.

Informations complémentaires :

Déplacements fréquents sur le territoire métropolitain

Travail en équipe et en transversalité

Cycle : 5/2

Informations complémentaires

Rejoignez notre collectivité !

Plus d’informations sur le recrutement à la Métropole Aix-Marseille-Provence

Des conditions de travail attractives 

Titres restaurant d'une valeur faciale de 10,50€ (après un mois de carence)
Télétravail possible selon les missions
Participation à la mutuelle et/ou la prévoyance labellisées / aux frais de transports / au Pass métropolitain
Accès aux prestations délivrées par M+ : la Régie Métropolitaine d'action sociale
Cadre de travail lumineux et agréable / Nombreux services disponibles au sein de la Tour : conciergerie,
crèche, restaurant inter-entreprises, etc.
Rémunération composée du traitement de base indiciaire lié au grade + prime(s) liée(s) à la fonction et à
l'expérience acquise + prime de fin d'année

Collectivité conventionnée par le FIPHFP (Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la Fonction
publique)

Vous pouvez également adresser un mail à recrutement-pacv@ampmetropole.fr
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Une prise de contact ou l’envoi de vos CV et lettre de motivation par mail ne vaut pas candidature.
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