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Limite de 09-09-2026 A
. i MARSEILLE
candidature :PROVENCE
Mise a jour 14-08-2026 i
Référence DGDTEECS 29224
Service DIRECTION GENERALE DELEGUEE TRANSITION ENVIRONNEMENT...
Localisation Marseille
Contrat Fonctionnaire et Contractuel
Expérience 1a3ans
Disponibilité 1 a 3 mois
Formation BAC +5
Statut -
Fonction Chargé d'opération
Type de poste Recrutement
Filiere Technique
Catégorie A
Cadre d'emploi INGENIEURS TERRITORIAUX
Grade -

Contexte et définition du poste

La Métropole d'Aix-Marseille-Provence pilote des politiques publiques innovantes
au service de ses habitants. Son action couvre des secteurs clés tels que la
mobilité durable, la transition écologique, 'aménagement urbain, la solidarité

sociale, la protection des plus vulnérables ainsi que le développement
economique, culturel et numeérique.

Elle est la plus vaste Métropole de France, regroupant 92 communes et un peu
moins de 9000 agents engagés. Rejoignez-nous et contribuez a fagconner l'avenir
de notre collectivité dynamique et innovante !

Au sein de la Direction Générale Déléguée Transition Environnementale, Eau, Culture et Sport, la Direction Ingénierie
recherche un Chargé d'opérations F/H.

Vous assurez le pilotage d’études de suivi réglementaire, de dimensionnement ou de diagnostic structurel d’ouvrages
(dont les digues et les barrages) ou de réseaux structurants liés a I'exercice des compétences alimentation en eau
potable et assainissement (sanitaire, unitaire et pluvial urbain). Apporter son expertise dans ces domaines auprés des
autres services et directions du Péle Protection du Cycle de I'Eau.

Vous serez chargé des missions suivantes :
¢ Conduire ou piloter des études de dimensionnement, en particulier en termes hydrauliques et de génie civil,

d’ouvrages ou de conduites structurantes liés a I'exercice des compétences Alimentation en Eau Potable et
Assainissement ;
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Apporter une premiére expertise visuelle puis piloter la réalisation de diagnostics structurels et d’études de

réhabilitation d’ouvrages ou de conduites structurantes liés a I'exercice des compétences Alimentation en Eau

Potable et Assainissement ;

¢ Piloter le suivi réglementaire des ouvrages de la Métropole classés au titre de la réglementation digues et
barrages du Code de I'Environnement et affectés a I'exercice des compétences alimentation et eau potable et
assainissement (passation des marchés avec un bureau d’'études agréé, visites techniques approfondies,
respect de la réglementation notamment la mise a jour des documents réglementaires, et la réalisation des
travaux demandés par la réglementation) ;

¢ Représentation de la Métropole lors des contrdles d’ouvrages liés a I'exercice des compétences Alimentation
en Eau Potable et Assainissement, par la Direction Régionale de I'Environnement de I’Aménagement et du
Logement et rédaction des réponses de la Métropole aux éventuels Rapports de Manquement Administratifs
et arrétés de mise en demeure ;

¢ Rédiger les dossiers de consultation des entreprises pour les prestations intellectuelles correspondantes ;

e Expertiser et valider les livrables correspondants aux études pilotées ;

¢ Organiser et animer des réunions et des enquétes de terrain, participer a des réunions ou visites organisées
par des tiers ;

¢ Planifier et contréler les dépenses afférentes

¢ Assurer le reporting régulier

Vous devrez également :

Participer aux revues de projet

Participer a la préparation budgétaire du service

Rédiger des notes, avis, synthéses et comptes-rendus

Apporter son expertise pour les diagnostics structurels réalisés, sur des ouvrages structurants liés a I'exercice
des compétences Alimentation en Eau Potable et assainissement, par d’autres services ou directions de la
Métropole ou par des tiers aménageurs (relayés par d’autres services ou directions de la Métropole).

¢ Présenter une synthése d’activité par dossier et pour I'ensemble des dossiers

Profil recherché

Vous étes ingénieur territorial et/ou titulaire d'un Dipléme d’études supérieures niveau Master minimum dans le
domaine du génie civil des ouvrages hydrauliques.

Vous devez détenir les compétences suivantes : :

e Connaissances solides dans le domaine du dimensionnement hydraulique et structurel des ouvrages liés aux
compétences alimentation en eau potable et assainissement (ouvrages en béton, en béton armé, en terre, en
pierres enrochements, mixtes)

¢ Connaissances solides relatives au choix des matériaux utilisés en fonction des conditions de milieu et des
sollicitations

e Connaissance de la Iégislation de réglementation et des procédures en lien avec le poste (eau,
assainissement, environnement, digues et barrages, urbanisme)

Vous avez les compétences transversales suivantes :

¢ Analyse rapidement une situation ou des événements imprévus

e Maitrise des outils bureautiques, collaboratifs et SIG

e Maitrise des logiciels de modélisation hydraulique des réseaux d’écoulement en charge et a surface libre
(EPANET, PICCOLO, MIKE URBAN, HEC RAS)

e Conduite de projet
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e Connaissance des institutions

Rédaction de documents administratifs et techniques

Planifier les étapes d’un projet

Rédiger des notes, avis, synthéses et comptes-rendus adaptés aux destinataires

Vous faites preuve de :

¢ Rigueur du raisonnement

¢ Sens des responsabilités

¢ Sens de I'organisation

¢ Aisance relationnelle

¢ Aptitude & la communication

¢ Aptitude au travail en équipe et en transversalité
¢ Esprit d’équipe

¢ Autonomie

Permis B

Informations complémentaires
Rejoignez notre collectivité !

Plus d’informations sur le recrutement a la Métropole Aix-Marseille-Provence

Des conditions de travail attractives

¢ Titres restaurant d'une valeur faciale de 10,50€ (aprés un mois de carence)

¢ Participation a la mutuelle et/ou la prévoyance labellisées / aux frais de transports / au Pass métropolitain

e Accés aux prestations délivrées par M+ : la Régie Métropolitaine d'action sociale

¢ Rémunération composée du traitement de base indiciaire lié au grade + prime(s) liée(s) a la fonction et a
I'expérience acquise + prime de fin d'année

Collectivité conventionnée par le FIPHFP (Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la Fonction
publique)

Pour plus de renseignements sur le poste, vous pouvez adresser un mail a sebastien.zerbone@ampmetropole.fr en
laissant les coordonnées téléphoniques sur lesquelles vous souhaitez étre contacté.

Une prise de contact ou I'envoi de vos CV et lettre de motivation par mail ne vaut pas candidature.
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