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Limite de
candidature

15-11-2026

Mise à jour 08-10-2026
Référence DGDTEECS - 26525
Service DIRECTION EXPERTISE ET MEDIATION ENVIRONNEMENTALES
Localisation Marseille
Contrat Fonctionnaire et Contractuel
Expérience 1 à 3 ans
Disponibilité Plus de 3 mois
Formation BAC + 5
Statut Titulaire, Contractuel/CDD de Droit Public
Fonction D02 Chargé d'études environnement
Variables Prime de fin d’année de 1860€ bruts versée annuellement (au prorata du temps de présence

dans l’année)
Filière Technique et Administrative
Catégorie A
Cadre d'emploi INGENIEUR et/ou ATTACHE TERR
Grade -

Contexte et définition du poste

La Métropole d'Aix-Marseille-Provence pilote des politiques publiques innovantes au service de ses habitants. Son
action couvre des secteurs clés tels que la mobilité durable, la transition écologique, l'aménagement urbain, la

solidarité sociale, la protection des plus vulnérables ainsi que le développement économique, culturel et numérique.

Elle est la plus vaste Métropole de France, regroupant 92 communes et un peu moins de 9000 agents engagés.
Rejoignez-nous et contribuez à façonner l'avenir de notre collectivité dynamique et innovante !

La Direction Expertise et Médiation Environnementales,  rattachée au Pôle Transition Ecologique et
Energétique, participe à l'évaluation, à l'expertise scientifique et technique et à la concertation sur les projets
impactant l'environnement, les milieux naturels et les paysages métropolitains. La mission expertise écologique
consiste  à concevoir, évaluer et piloter les politiques de transition environnementale, de préservation de la
biodiversité et de gestion durable du territoire. A ce titre, l’élaboration de la stratégie métropolitaine Éviter-Réduire-
Compenser (ERC) répond à un double défi : préserver un patrimoine naturel et paysager exceptionnel (dont les 3/4 du
territoire sont constitués d'espaces naturels et agricoles) tout en encadrant un développement démographique et
économique fort.

En votre qualité de chargé de mission expertise écologique , placé sous l'autorité de votre cheffe de service
biodiversité et paysage, vous participez à l’élaboration et assurez le pilotage et la mise en œuvre de la mission
d’expertise écologique. Il est attendu d'apporter une expertise, un conseil et des préconisations, favorisant la prise en
compte des enjeux écologiques dans les études préalables de conception des projets d’aménagement notamment
auprès des directions opérationnelles de la Métropole, en charge notamment de la planification, des programmes
d’aménagement, des transports et du développement économique. De définir et mettre en œuvre une stratégie
territoriale globale pour l’évitement et la réduction des impacts des aménagements et l’offre de compensation. De
piloter la gestion et le suivi écologique du patrimoine naturel sur les sites de projet et la restauration écologique des
sites dégradés.

Vos missions : 

Participer à la mission d’expertise écologique ;
Concevoir et piloter des marchés de prestation intellectuelle pour : l’élaboration de la stratégie territoriale «
éviter-réduire-compenser » sur le périmètre métropolitain ; la conception et l’animation d’une offre de
compensation qui recense les opportunités métropolitaines et communales de gain écologique ; les
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réalisations ponctuelles de pré-diagnostics écologiques ;
Concevoir et animer des outils internes permettant de favoriser la compréhension et la prise en compte des
enjeux écologiques par les directions opérationnelles
Coordonner les contributions des différents services métropolitains en matière d’expertise et de connaissance
des enjeux et des fonctionnalités écologiques sur les territoires de projet
Assurer une veille juridique et scientifique dans les domaines de la compensation et la restauration écologique
et de la désartificialisation.

Profil recherché

Conditions d'accès au poste :

Recrutement par voie statutaire : ouvert aux fonctionnaires relevant du cadre d'emplois des attachés ou
ingénieurs territoriaux (Catégorie A)
A défaut, recrutement par voie contractuelle sous conditions : être nécessairement diplômé à minima d'un bac
+ 5 (formation supérieure dans le domaine de l'environnement) ou d'un diplôme d'ingénieur 
Prise de poste attendue mi mars 2027

Vous pouvez mettre en avant une réelle expérience dans l'application de la réglementation environnementale et plus
particulièrement sur la thématique de la protection de la biodiversité.

Vous maîtrisez les fondements des lois et règlements en matière d'environnement et plus spécifiquement sur le
domaine écologique, ainsi qu' une bonne connaissance de son paysage institutionnel.

Vous connaissez l'environnement et le fonctionnement institutionnel des collectivités locales, les acteurs de
l'écosystème. 

Vous disposez d'une capacité à travailler et à animer un réseau avec les différents partenaires internes et externes,
mais également à fédérer autour d'un projet.

Vous êtes un professionnel connu et reconnu pour votre capacité d'adaptation, d'initiative, et votre sens des
responsabilités.

Des déplacements réguliers sur le territoire et hors territoire sont attendus, le permis B est obligatoire.

Informations complémentaires

Rejoignez notre collectivité !

Plus d’informations sur le recrutement à la Métropole Aix-Marseille-Provence

Des conditions de travail attractives 

Titres restaurant d'une valeur faciale de 10,50€ (après un mois de carence)
Télétravail possible selon les missions
Participation à la mutuelle et/ou la prévoyance labellisées / aux frais de transports / au Pass métropolitain
Accès aux prestations délivrées par M+ : la Régie Métropolitaine d'action sociale
Rémunération composée du traitement de base indiciaire lié au grade + prime(s) liée(s) à la fonction et à
l'expérience acquise + prime de fin d'année
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Collectivité conventionnée par le FIPHFP (Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la Fonction
publique)

Pour plus de renseignements sur le poste, vous pouvez prendre contact avec marion.diliello@ampmetropole.fr

Une prise de contact ou l’envoi de vos CV et lettre de motivation par mail ne vaut pas candidature.
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